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IL SINDACO

CONSIDERATO che I’art. 50, comma 10, del D.Lgs. 18.08.2000, n° 267, testualmente recita: «J/
Sindaco e il Presidente della Provincia nominano i responsabili degli uffici e dei servizi,
attribuiscono gli incarichi dirigenziali e quelli di collaborazione esterna secondo le modalita ed i
criteri stabiliti dagli artt. 109 e 110, nonché dai rispettivi Statuti e Regolamenti comunali e
provincialiy;

VISTI:

e [I’art. 107, comma 2, del D.Lgs. 18.08.2000, n° 267, secondo il quale «spettano ai dirigenti
tutti i compiti, compresa [’adozione degli atti e provvedimenti che impegnano
I’amministrazione verso l’esterno, non ricompresi espressamente dalla legge o dallo statuto
tra le funzioni di indirizzo e controllo politico-amministrativo degli organi di governo
dell’Ente o non rientranti tra le funzioni del segretario o del direttore generale di cui
rispettivamente agli artt. 97 e 108»;

e lart. 109 del D.Lgs. 267/2000 che espressamente recita: “I. Gli incarichi dirigenziali sono

conferiti a tempo determinato, ai sensi dell'articolo 50, comma 10, con provvedimento
motivato e con le modalita fissate dal regolamento sull'ordinamento degli uffici e dei servizi,
secondo criteri di competenza professionale, in relazione agli obiettivi indicati nel
programma amministrativo del sindaco o del presidente della provincia e sono revocati in
caso di inosservanza delle direttive del sindaco o del presidente della provincia, della
giunta o dell'assessore di riferimento, o in caso di mancato raggiungimento al termine di
ciascun anno finanziario degli obiettivi assegnati nel piano esecutivo di gestione previsto
dall'articolo 169 o per responsabilita particolarmente grave o reiterata e negli altri casi
disciplinati dai contratti collettivi di lavoro. L'attribuzione degli incarichi puo prescindere
dalla precedente assegnazione di funzioni di direzione a seguito di concorsi.
2. Nei comuni privi di personale di qualifica dirigenziale le funzioni di cui all'articolo 107,
commi 2 e 3, fatta salva l'applicazione dell'articolo 97, comma 4, lettera d), possono essere
attribuite, a seguito di provvedimento motivato del sindaco, ai responsabili degli uffici o dei
servizi, indipendentemente dalla loro qualifica funzionale, anche in deroga a ogni diversa
disposizione.”

RICHIAMATA la deliberazione di G.C. n 67 del 27/11/2018 con la quale si ¢ provveduto, ai sensi e
per gli effetti dell’art. 1, comma 557 della legge 311/2004, alla copertura del posto di istruttore
direttivo presso il settore tecnico, mediante utilizzazione a tempo parziale dell’Arch. Laura Pacini,

dipendente del Comune di Canino, per n. 12 ore settimanali eccedenti il normale orario di servizio,
fino alla data del 31.12.2018;



CONSIDERATO CHE 1’Arch. Laura Pacini, gia Responsabile nell’Ufficio Tecnico di Canino, ha
maturato una pluriennale esperienza professionale che garantisce I'ente sotto il profilo della
qualificazione professionale nonché della competenza, della conoscenza delle materie, delle
capacita e delle attitudini rispetto alla posizione organizzativa che si intende coprire;

RITENUTO OPPORTUNO, al fine di garantire efficienza ed efficacia all’attivita amministrativa,
affidare all’Arch. Laura Pacini, I’incarico di Responsabile del Settore Tecnico - Manutentivo, fino
alla data del 31.12.2018;

VISTO il vigente Regolamento degli Uffici e dei Servizi, approvato con atto di G.C. n. 177 del
29/12/200;

VISTI, INOLTRE:
- I D.Lgs. 18.08.2000 n.267;
- 11 D.Lgs.30.03.2001 n.165;
- 11 D.Lgs. 27/10/2009 n. 150;
- Lo Statuto Comunale;
- 1l vigente contratto dei dipendenti del comparto “Regioni-Autonomie Locali;

TUTTO cio premesso e considerato
DECRETA

1) DI NOMINARE I’Arch. LAURA PACINI, Cat. D3 - posizione economica D6, dipendente del
Comune di Canino quale Responsabile del Settore Tecnico-Manutentivo del Comune di Valentano
(Vt), fino alla data del 31-12-2018;

2) DI ATTRIBUIRE all’Arch. Laura Pacini il trattamento economico corrispondente a quello in
godimento presso il Comune di appartenenza, proporzionalmente ridotto sulla base delle ore
lavorate (12 ore settimanali), oltre all’indennita di posizione di euro 900,00 mensili, anch’essa
proporzionalmente ridotta sulla base del medesimo criterio.

3) DI ATTRIBUIRE alla suddetta dipendente, ai sensi dell’art. 50, comma 10, del D.Lgs.
18.08.2000, n° 267, la responsabilita di vertice dell’area e dei servizi di competenza di cui all’art.
107 del D.Lgs. 28.08.2000, n° 267, dei‘procedimenti amministrativi di competenza ex art. 5 della
Legge 07.08.1990, n°® 241, salvo Dattribuzione degli stessi a personale subordinato ove esista;

4) DI DARE ATTO che, per quanto non disciplinato nel presente atto, si rinvia al “Regolamento per
I’ordinamento degli uffici e dei servizi”, approvato con deliberazione della Giunta Comunale n® 177
del 29.12.2013, alle disposizioni normative vigenti e al contratto di comparto e individuale, che si
intendono nel presente atto interamente richiamati;

5) DI DARE ATTO che il Sindaco pud revocare in qualunque momento il presente provvedimento
di nomina ai sensi dell’art. 23 del Regolamento sopra citato e che in caso di assenza o di
impedimento del Responsabile del Settore, I’incarico sara svolto dal Segretario Comunale;

6) DI TRASMETTERE copia del presente decreto al Responsabile incaricato ed al Responsabile
del Servizio Finanziario per gli adempimenti conseguenti.



7) DI PUBBLICARE il presente decreto all’Albo Pretorio on line, nonché su apposita sezione di
Amministrazione Trasparente;

Dalla residenza comunale, 27 Novembre 2018

IL SINDACO
- 7 .Arch. Stefano Bigiotti Ph. D.




